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NICCELINGJAW L-ISTERJOTIPI DWAR HADDIEMA KBAR FL-ETA

Kemm-il darba naqghu fl-izball li niggeneralizzaw u npoggu kategorija shiha ta’ nies kollha
f’keffa wahda? Hekk jaghmel, per ezempju, xi hadd li jhaddem meta jassumi li haddiem ta’
certa eta huwa difficli wisq biex tharrgu u li, hu x’inhu, dan qieghed hemm biex jikolhielu sa
ma jigi biex jirtira. Hafna drabi, nies bhal dawn jinghataw performance reviews li ma
jindikawx bis-serjeta, la I-hiliet ta’ dak li jkun u langas dawk l-ogsma fejn jista’ jsir titjib.
Xenarju bhal dan jindika li generalizazzjonijiet u sterjotipi ta’ din ix-xorta dwar haddiema
kbar fl-eta li jibgghu fid-dinja tax-xoghol ghadhom isiru u jitwemmnu. Imma kemm huma
veri?

Diversi studji juru li suppozizzjonijiet bhal dawn dwar haddiema kbar fl-eta huma
sempliciment hrejjef li mhumiex issostanzjati mill-provi. Infatti, hemm provi sinifikanti li
haddiema kbar huma produttivi hafna, joffru esperjenza konsiderevoli fuq il-lant tax-xoghol
u jmorru tajjeb jew ahjar minn haddiema izghar fl-ogsma tal-kreattivita, flessibilita,
ipprocessar ta’ informazzjoni, rati ta’ incidenti fuq ix-xoghol, assenteizmu u tibdil ta’
xoghlijiet. Barra minn dan, huwa evidenti wkoll li, permezz ta’ ambjent u ta’ metodi
addattati ta’ tahrig, nies bhal dawn jistghu jitghallmu dags haddiema izghar minnhom u ma
jibzghux mit-tibdil imma jibzghu biss minn diskriminazzjoni kontra taghhom.

Hafna anzjani jridu, jew ghandhom bzonn, jibqghu jahdmu. Statistika uffi¢jali mahruga mill-
Eurostat turi li, fI-2016, 19% tal-popolazzjoni Maltija kienu anzjani, jigifieri kellhom 65 sena
jew aktar. Din i¢-cifra turi zieda ta’ 7.7% meta mgabbla ma’ ghaxar snin gabel. Din I-
istatistika turi wkoll li, fis-sena 2016, 5.8% tal-anzjani ta’ bejn il-65 u 74 sena f'Malta kienu
ekonomikament attivi.

Fid-dawl ta’ din l-istatistika, huwa ferm importanti li nindirizzaw sewwa kwistjonijiet
pertinenti li jaffettwaw l-anzjani, inkluz dawk li jaghzlu li jibqghu attivi fid-dinja tax-xoghol.
Diversi studji jikkonkludu li haddiema kbar fl-eta ghandhom ikunu ttrattati bhala individwi,
ghandhom ikunu assessjati fuq il-merti taghhom u, f'dawk li huma impjiegi, tahrig u
promozzjonijiet, ghandhom ikunu offruti |-istess opportunitajiet bhal kull haddiem iehor.

L-istudji juru wkoll li, effettivament, in-nuqqas ta’ stima lejn l-abbiltajiet ta’ haddiema
anzjani kif ukoll jekk dawn ikunu ttrattati differenti jista’ jtellifhom milli jzommu I-
produttivita u l-valur taghhom. Minn naha l-ohra, jekk haddiema kbar fl-eta jkunu ttrattati |-
istess bhal haddiema ohrajn, dawn ikunu rizorsa imprezzabbli ghal min ihaddem.

Dan kollu johrog mit-tema maghzula minn Nazzjonijiet Uniti biex tfakkar il-Jum Dinji tal-
Anzjani ghas-sena 2017 li ffukat fuq linji li jipprovdu lill-anzjani partecipazzjoni shiha u
effettiva skont id-drittijiet bazici, il-bzonnijiet u I-ghazliet hielsa taghhom.

F’dan il-kuntest, kif ukoll bhala parti mix-xoghol taghha, il-Kkummissjoni Nazzjonali ghall-
Promozzjoni tal-Ugwaljanza (I-NCPE) tahdem biex thares |-ugwaljanza ghall-anzjani fl-
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impjiegi, fl-edukazzjoni u fit-tahrig vokazzjonali, kif ukoll fejn jidhlu banek u istituzzjonijiet
finanzjarji. Ugwaljanza fuq bazi ta’ eta tiskoraggixxi sterjotipi relatati b’mod negattiv mal-
eta u anki attitudnijiet diskriminatorji lejn I-anzjani u, minflok, tohrog aktar fid-deher il-
kontribuzzjoni imprezzabbli tal-anzjani, kemm fugq il-post tax-xoghol kif ukoll fis-soc¢jeta
ingenerali.

[I-Kummissjoni Nazzjonali ghall-Promozzjoni tal-Ugwaljanza tiréievi u tinvestiga Imenti ta’
persuni li jhossu li ged jigu diskriminati minhabba I-eta taghhom fis-suq tax-xoghol, fl-
edukazzjoni jew f'tahrig vokazzjonali jew f'banek u istituzzjonijiet finanzjarji. Ghal aktar
taghrif, tistghu iccemplu 25903850, jew tibghatu email fug equality@gov.mt jew inkella
tfittxuna fuqg facebook.

Kitba ta’ Renee Laiviera, Kummissarju NCPE



